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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящий Порядок отбора компаний для участия в реализации мероприятий, 

направленных на выполнение работ и оказание услуг субъектам малого и среднего 

предпринимательства, физическим лицам, применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход» и физическим лицам, заинтересованным в начале осуществления 

предпринимательской деятельности Гарантийным фондом Бурятии (далее – соответственно Порядок, Фонд) 

разработан в соответствии с Федеральным законом от 26.07.2006 N 135-ФЗ «О защите конкуренции», уставом 

Фонда в целях своевременного и качественного оказания комплекса информационно-консультационных, 

образовательных и иных услуг, направленных на содействие развитию субъектов малого и среднего 

предпринимательства Республики Бурятия, эффективного расходования средств Фонда и определяет порядок 

и условия отбора инжиниринговых, консалтинговых, аудиторских и иных организаций (далее - Компании) 

Гарантийным фондом Бурятии 

1.2. Для целей настоящего Порядка используются следующие основные понятия: 

Структурное подразделение Фонда - созданное и функционирующее в соответствии с 

Приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 26.03.2021 № 142 «Об 

утверждении требований к реализации мероприятий, осуществляемых субъектами Российской Федерации, 

бюджетам которых предоставляются субсидии на государственную поддержку малого и среднего 

предпринимательства, а также физических лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход», в субъектах Российской Федерации, направленных на достижение целей, 

показателей и результатов региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и 

результатов федеральных проектов, входящих в состав федерального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», и требований к 

организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства», 

структурное подразделение Гарантийного фонда содействия кредитованию субъектов малого и среднего 

предпринимательства и развития промышленности Республики Бурятия: 

- Центр поддержки предпринимательства (ЦПП); 

- Центр поддержки экспорта (ЦПЭ); 

- Региональный центр инжиниринга (РЦИ); 

- Центр инноваций социальной сферы (ЦИСС); 

- Центр народно-художественных промыслов, ремесленной деятельности, сельского и 

экологического туризма (ЦНХП). 

Отбор – процедура выбора компаний для участия в реализации мероприятий, направленных на 

выполнение работ и оказание услуг субъектам малого и среднего предпринимательства, физическим 

лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» и 

физическим лицам, заинтересованным в начале осуществления предпринимательской деятельности. 

Организатор отбора - Структурное подразделение Фонда, в соответствии с целями и задачами 

которого Фондом проводится отбор компаний для участия в реализации мероприятий, направленных 

на выполнение работ и оказание услуг субъектам малого и среднего предпринимательства и(или) 

физическим лицам, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход» и(или) физическим лицам, заинтересованным в начале осуществления предпринимательской 

деятельности (далее - Организатор). 

Конкурентный отбор - способ отбора, не являющийся торгами (конкурсом, аукционом) в 

соответствии со статьями 447–449 Гражданского кодекса Российской Федерации или публичным 

конкурсом в соответствии со статьями 1057–1061 Гражданского кодекса Российской Федерации, 

правила проведения которого регламентируются настоящим Порядком, по результатам осуществления 

которого определяется победитель, наиболее полно соответствующий требованиям извещения о 

конкурентном отборе и подавший заявку, признанную наилучшей по итогам рассмотрения заявок. 

Процедура конкурентного отбора не накладывает на Фонд гражданско-правовых обязательств по 

заключению договора. 

Отбор по коммерческим предложениям – способ отбора, при котором Фонд заключает договор 

по результатам не менее трех коммерческих предложений в предусмотренных настоящим Порядком 

случаях. 

Заключение договора с единственным исполнителем – способ осуществления отбора, при 



котором Фонд предлагает конкретному исполнителю либо принимает предложение конкретного 

исполнителя заключить договор без проведения конкурентного отбора, отбора по коммерческим 

предложениям в предусмотренных настоящим Порядком случаях. 

Субъект малого и среднего предпринимательства (далее - субъект МСП) - хозяйствующие 

субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с 

условиями, установленными Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и 

среднего предпринимательства в Российской Федерации» к малым предприятиям, в том числе к 

микропредприятиям, и средним предприятиям, сведения о которых внесены в единый реестр 

субъектов малого и среднего предпринимательства. 

Получатель услуги - субъект МСП, физическое лицо, применяющие специальный налоговый 

режим «Налог на профессиональный доход» или физическое лицо, заинтересованное в начале 

осуществления предпринимательской деятельности, которому оказывается консультационная или 

иная услуга, предоставляемая Фондом, в том числе с привлечением сторонних организаций 

(Исполнителей). 

Исполнитель - юридическое лицо либо индивидуальный предприниматель, физическое лицо, 

применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», выразившие 

готовность оказать услугу (выполнить работу), с которым планируется или заключен Фондом договор 

на выполнение работ (оказание услуг) в соответствии с требованиями настоящего Порядка. 

Комиссия по рассмотрению заявок на предоставление услуг и отбора компаний для 

заключения договоров по реализации мероприятий, направленных на обеспечение деятельности 

Гарантийного фонда Бурятии (далее - Комиссия) - коллегиальный орган, созданный, в том числе, 

для принятия решений по предоставлению услуг Структурными подразделениями Фонда, по отбору 

Исполнителей для заключения договоров по реализации мероприятий по обеспечению деятельности 

Фонда, приемке результатов оказанных Получателям услуг. 

Секретарь комиссии – сотрудник Организатора отбора, инициирующий на заседании Комиссии 

рассмотрение заявок на предоставление услуг и отбору компаний для заключения договоров на 

выполнение работ (оказание услуг). 

Участники отбора – юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, физическое лицо, 

применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», подавшие заявку 

на участие в отборе на выполнение работ (оказание услуг) для физических лиц и субъектов МСП по 

направлению деятельности Структурного подразделения Фонда. 

Требование о безвозмездном устранении недостатков услуг – официальное требование Фонда 

к Исполнителю об устранении существенных недостатков оказываемых услуг по договору с Фондом. 

ПО Битрикс – программное обеспечение Фонда, предназначенное для автоматизации решения 

задач Фонда, повышения эффективности работы, мониторинга направлений деятельности. 



2. СПОСОБЫ ОТБОРА 

 

2.1. В рамках принятия решения об оказании услуг субъектам МСП, физическим лицам, 

применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» или физическим 

лицам, заинтересованным в начале осуществления предпринимательской деятельности, Комиссией 

определяется один из следующих способов отбора Исполнителя: 

а) путем проведения конкурентного отбора; 

б) путем отбора по коммерческим предложениям; 

в) путем заключения договора с единственным исполнителем. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ ОТБОРА 

 

3.1. Участники отбора должны отвечать следующим требованиям: 

3.2. Не проведение ликвидации Участника отбора – юридического лица и отсутствие решения 

арбитражного суда о признании Участника отбора– юридического лица или индивидуального 

предпринимателя несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства; 

3.3. Не состоять с Получателем услуги в одной группе лиц, определенных в соответствии с 

Федеральным законом от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

4. КОНКУРЕНТНЫЙ ОТБОР 

 

4.1. Решение о проведении конкурентного отбора 

 

4.1.1. Решение о проведении конкурентного отбора принимает Комиссия, которая своим 

решением определяет начальную (максимальную) цену, дополнительные требования, предъявляемые 

к Участникам конкурентного отбора, перечень дополнительных документов, представляемых в 

составе заявки. 

4.1.2. Начальная (максимальная) цена конкурентного отбора определяется Комиссией одним из 

следующих способов: 

а) по предварительно собранному коммерческому предложению о стоимости услуг (работ) по 

предмету конкурентного отбора; 

б) по стоимости договоров по аналогичным услугам (работам) за год, предшествующий году, 

в котором проводится конкурентный отбор; 

в) в соответствии с максимальными размерами стоимости услуг, установленными 

Министерством экономического развития РФ (при наличии). 

4.1.3. Решение Комиссии оформляется протоколом не позднее 2 (двух) рабочих дней, следующих 

за днем проведения заседания Комиссии. 

4.1.4. Протокол должен содержать следующие сведения: 

а) дата заседания комиссии; 

б) начальная (максимальная) цена конкурентного отбора; 

в) метод оценки заявок; 

г) перечень дополнительных требований к Участникам отбора и дополнительных документов 

необходимых представить Участникам отбора (при наличии). 

 

4.2. Извещение о проведении конкурентного отбора 

 

4.2.1. В случае исполнения Получателем услуги условий, определенных комиссией при 

рассмотрении заявки (при наличии) Организатор подготавливает извещение о проведении 

конкурентного отбора. 

4.2.2. Извещение о проведении конкурентного отбора должно содержать следующие сведения: 

- наименование,  место  нахождения,  почтовый  адрес,  номер  контактного  телефона 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=488090&date=30.05.2025


Организатора; 

- предмет конкурентного отбора; 

- сведения о начальной (максимальной) цене конкурентного отбора, либо формула цены и 

максимальное значение цены договора, либо цена единицы работы, услуги и максимальное 

значение цены договора; 

- дата и время окончания срока подачи заявок на участие в конкурентном отборе; 

- получатель услуги; 

- сроки (периоды) выполнения работы, оказания услуги; 

- порядок оплаты за выполнение работ, оказание услуг; 

- ссылка для подачи заявки в электронном виде; 

- дополнительные требования к участникам конкурентного отбора и перечень документов, 

представляемых участниками отбора для подтверждения их соответствия установленным 

дополнительным требованиям; 

- проект договора; 

- метод оценки заявок; 

- сведения о праве Организатора вносить изменения в извещение о проведении конкурентного 

отбора в любое время до истечения срока подачи заявок на участие в конкурентном отборе и 

праве Организатора продлить срок подачи заявок на участие в конкурентном отборе; 

- сведения о праве Организатора на основании решения Комиссии завершить процедуру 

конкурентного отбора без заключения договора; 

- указание, что конкурентный отбор не является торгами (конкурсом, аукционом, запросом 

предложений, запросом котировок) или публичным конкурсом в соответствии со статьями 

447–449 части первой Гражданского кодекса Российской Федерации и статьями 1057–1061 

части второй Гражданского кодекса Российской Федерации, и не накладывает на Фонд 

обязательств, установленных указанными статьями Гражданского кодекса Российской 

Федерации, в том числе по заключению договора; 

- техническое задание на выполнение работ, оказание услуг; 

- смета на оказание услуг, выполнение работ (при применении метода, предусмотренного 

пунктом 4.4_настоящего Порядка). 

Форма извещения приведена в Приложении №1 к настоящему Порядку. 

4.2.3. Извещение об осуществлении конкурентного отбора размещается на официальном сайте 

Фонда https://msp03.ru (далее – сайт Фонда) не позднее 7 календарных дней до окончания срока подачи 

заявок. 

4.2.4. Изменения в извещение без согласования с Комиссией возможно только в случаях 

исправления допущенных в извещении описок, опечаток и арифметических ошибок без изменения 

содержания извещения. 

4.2.5. В случае внесения изменений в извещение об осуществлении конкурентного отбора, срок 

подачи заявок на участие в таком отборе должен быть продлен таким образом, чтобы с даты 

размещения на сайте Фонда указанных изменений до даты окончания срока подачи заявок на участие 

в таком отборе оставалось не менее половины срока подачи заявок на участие в таком отборе, 

установленного настоящим Порядком. 

4.2.6. Иные изменения в извещение вносятся на основании решения Комиссии. В случае 

существенных изменений, Комиссия принимает решение об отмене текущего конкурентного отбора и 

объявления нового конкурентного отбора с учетом изменений вносимых в извещение. Организатор 

информирует всех Участников отбора, подавших заявки на отмененный конкурентный отбор любым 

доступным способом. 

4.2.7. Участники отбора должны самостоятельно отслеживать изменения извещения об 

осуществлении конкурентного отбора. Фонд не несет ответственности за несвоевременное получение 

Участником отбора информации об изменении извещения. 

 

4.3. Подача заявок на участие в конкурентном отборе 

https://msp03.ru/


4.3.1. Для участия в конкурентном отборе Участниками отбора представляется заявка на участие 

в конкурентном отборе, подписанная лицом, имеющим полномочия на осуществление действий от 

имени организации (утвержденная форма в Приложении № 2 к настоящему Порядку); 

4.3.2. В зависимости от метода оценки заявки, Участник отбора к заявке прилагает следующие 

документы: 

а) документы, подтверждающие опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ). 

Опыт должен быть подтвержден заключенными договорами с подписанными актами за 

последние 3 (три) года. При наличии конфиденциальной, коммерческой и иной информации не 

подлежащей передаче или раскрытию, могут предоставляться документы, содержащие исключение в 

этой части. 

б) документы, содержащие информацию о среднесписочной численности сотрудников - справка 

о среднесписочной численности сотрудников, расчёт по страховым взносам за последний отчётный 

период. В случае, если информация о среднесписочной численности сотрудников юридических лиц – 

субъектов МСП содержится в едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства, то 

предоставление данной информации не обязательно. 

в) документы, подтверждающие соответствие дополнительным требованиям, предъявляемым 

Комиссией к Участникам отбора (при наличии). Перечень, конкретизирующий документы, 

предусмотренные настоящим пунктом, указывается в Извещении с учетом предмета конкурентного 

отбора. 

Документы, указанные в настоящем пункте, предоставляются в составе заявки в случае, если 

необходимость их предоставления предусмотрена извещением о проведении конкурентного отбора. 

4.3.3. Документы, подтверждающие опыт оказания аналогичных услуг предоставляются 

однократно в рамках одного календарного года. 

В случае, если за последние три года Участник отбора являлся Исполнителем не менее 3 (трех) 

исполненных договоров с Фондом по аналогичным услугам, то документов, подтверждающих опыт 

оказания услуг предоставлять не требуется. 

4.3.4. Электронная копия заявки и документов, прилагаемых к заявке, направляется по ссылке, 

указанной в извещении в виде электронного документа. 

4.3.5. Документы, отправленные в электронном виде, приравниваются к оригиналам и имеют 

равную с ними юридическую силу. Поступившие в электронном виде документы автоматически 

регистрируются в ПО Битрикс с присвоением номера входящего документа, при этом, датой и 

временем поступления заявки считаются дата и время поступления письма по ссылке, указанной в 

извещении. Доступ к файлу с заявкой, отправленной в электронном виде, становится открытым в ПО 

Битрикс для Организатора только после истечения срока подачи заявок. 

4.3.6. Возможна подача Заявки в бумажном виде. В этом случае заявка направляется в 

запечатанном конверте по адресу Фонда: 670000, Республика Бурятия, г. Улан- Удэ, ул. Смолина, д. 

65. На конверте Участник отбора указывает следующие сведения: 

а) наименование Участника отбора; 

б) номер конкурентного отбора. 

4.3.7. Заявка, представленная в бумажном виде, должна быть прошита и пронумерована вместе с 

прилагаемыми документами. Все документы должны быть напечатаны. Подчистки и исправления не 

допускаются, за исключением исправлений, скрепленных печатью и заверенных подписью 

уполномоченного лица. Документы в составе заявки представляются на русском языке. Документы, 

составленные полностью или в какой-либо их части на иностранном языке, представляются с 

надлежащим образом заверенным переводом на русский язык. 

4.3.8. При регистрации на конверте указывается номер входящего документа, дата и время 

поступления заявки. 

4.3.9. Предоставленные на конкурентный отбор документы не возвращаются, если иное не 

установлено в извещении. 

4.3.10. Заявки хранятся в конвертах в запечатанном виде до истечения срока подачи заявок. 

4.3.11 Участник отбора самостоятельно выбирает способ подачи заявки. При отправке заявки 

посредством почтовой корреспонденции Участник отбора несет риск того, что его заявка будет 



доставлена по неправильному адресу или поступит после окончания срока подачи заявок. 

4.3.12. Расходы, связанные с подготовкой и предоставлением заявки, несут Участники отбора. 

4.3.13. Участник отбора вправе в любое время до окончания сроков подачи заявок отозвать 

заявку, направив электронное письмо по электронному адресу, указанному в извещении, либо 

письменное заявление об отзыве заявки. Оригинал письменного заявления об отзыве заявки 

направляется почтой, либо нарочным на почтовый адрес Фонда. Участник, отозвавший заявку, 

выбывает из отбора. 

 

4.4. Методы оценки заявок 

 

4.4.1. Определение победителя конкурентного отбора осуществляется ценовым и 

комбинированным методами. Отнесение услуги(работы) к конкретному методу определяется 

приказом Директора Фонда. 

4.4.2. Ценовой метод 

4.4.2.1. Ценовой метод определения победителя заключается в определении минимального 

предложения о цене договора при проведении конкурентного отбора. Ранжирование заявок 

осуществляется по мере увеличения цены представленных заявок. 

4.4.2.2. Победителем признается Участник конкурентного отбора, предложивший 

наименьшую цену заявки. 

4.4.2.3. В случае, если Участниками предложена одинаковая цена, решение принимается в 

пользу Участника, представившего заявку с ранней датой (временем) регистрации (при подаче заявки 

в бумажном виде), с ранней датой (временем) подачи заявки (при подаче заявки в электронном виде). 

4.4.2.4. В случае, если победитель уклоняется от заключения договора, Фонд заключает 

договор с Участником, предложившим цену, следующую за победителем (в порядке увеличения цен 

Участников). 

В течение 10 (десяти) рабочих дней со дня принятия Комиссией решения о заключении 

договора, Организатор отбора направляет отобранному Исполнителю проект договора (в случае если 

Комиссией принято решение о заключении договора). 

 

4.4.3. Комбинированный метод по цене и опыту 

4.4.3.1. Комбинированный метод по цене и опыту определения победителя заключаются в 

оценке и сопоставлении заявок на участие в конкурентном отборе по двум критериям оценки: 

4.4.3.1.1. «Цена договора»; 

4.4.3.1.2. «Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ)». 

Весовые коэффициенты критериев оценки распределяются следующим образом: 

«Цена договора» - 60%, 

«Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ)» - 40%. 

4.4.3.2. Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Цена договора», (Р1𝑖) определяется 

по формуле: 

Р1𝑖 = (Цmin / Цi) * 100 

Р1𝑖 – рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию. 

Ц𝑚𝑖𝑛 – минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных 
Участниками. 

Ц𝑖 – предложение Участника, заявка которого оценивается. 

4.4.3.3. Ранжирование по критерию «Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения 

работ)» проводится на основании поступившей информации от Участника конкурентного отбора: 

наличие заключённых договоров - по 1 баллу за каждый заключённый договор по запрашиваемому 

виду услуг. 

𝐾
опыт

=𝑁
дог 



где 𝐾опыт - Количество баллов по критерию «Опыт оказания аналогичных услуг 

(выполнения работ)»; 

𝑁дог- Количество заключённых договоров по запрашиваемому виду услуг. 

Документы, принимаемые к рассмотрению по данному критерию должны соответствовать 

требованиям подпункта «а» пункта 4.3.2. настоящего Порядка. 

Максимальное значение критерия «Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ)» 

устанавливается равным 3 баллам. 

max Kопыт=3. 

В случае, если Участником отбора не представлены договоры с актами приемки 

выполненных работ(оказанных услуг) по запрашиваемому виду работ, услуг, то данное 

обстоятельство является основанием для отказа в допуске к участию в отборе в связи с 

предоставлением неполного пакета документов, за исключением, когда предоставление документов, 

подтверждающих опыт оказания аналогичных услуг не требуется, а именно в случае, если Участник, 

который за последние три года являлся Исполнителем не менее 3 (трех) исполненных договоров с 

Фондом по аналогичным услугам, однократно в рамках календарного года, в котором осуществляется 

подача заявки, такие документы уже предоставлял. 

 

4.4.3.4. Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Опыт оказания аналогичных услуг 

(выполнения работ)», (Р2𝑖) определяется: 

 

№ Перечень всех заявок по критерию «Опыт оказания 

аналогичных услуг (выполнения работ)» в порядке 

уменьшения значения Kопыт. 

Рейтинг заявки Р2𝑖 

1 Заявка(и) с максимальным значением Kопыт 100 

2 Заявка(и), следующие с минимальной разницей от указанной в 

п.1 

80 

3 Прочие заявки 50 

 

4.4.3.5. Итоговый рейтинг заявки ∑ Р𝑖 рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому 

из двух критериев оценки заявок на участие в конкурентном отборе (Р1𝑖, Р2𝑖), умноженных на весовые 

коэффициенты данных критериев. Результат вычисления делится на 100. 

4.4.3.6. Победителем признается Участник, набравший наибольшее количество баллов по 

итоговому рейтингу заявки. 

4.4.3.7. В случае, если у нескольких Участников имеется равное количество баллов, решение 

принимается в пользу Участника отбора, предложившего наименьшую цену. 

В случае, если Участниками предложена одинаковая цена, решение принимается в пользу 

Участника, представившего заявку с ранней датой (временем) регистрации (при подаче заявки в 

бумажном виде), с ранней датой (временем) подачи заявки (при подаче заявки в электронном виде). 

4.4.3.8. В случае, если победитель уклоняется от заключения договора, Фонд заключает 

договор с Участником, получившим количество баллов, предшествующее победителю. 

В течение 10 (десяти) рабочих дней со дня принятия Комиссией решения о заключении 

договора, Организатор отбора направляет отобранному Исполнителю проект договора (в случае если 

Комиссией принято решение о заключении договора). 

 

4.4.4. Комбинированный метод по цене, опыту и среднесписочной численности 

сотрудников. 

4.4.4.1. Комбинированный метод по цене, опыту и среднесписочной численности 

сотрудников определения победителя заключаются в оценке и сопоставлении заявок на участие в 

конкурентном отборе по трем критериям оценки: 

4.4.4.1.1.  «Цена договора»; 



𝐾 𝑁 

4.4.4.1.2. «Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ)»; 

4.4.4.1.3. «Среднесписочная численность сотрудников». 

Весовые коэффициенты критериев оценки распределяются следующим образом: 

«Цена договора» - 60%, 

«Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ)» - 20%, 

«Среднесписочная численность сотрудников» - 20%. 

4.4.4.2. . Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Цена договора», (Р1𝑖) определяется 

по формуле: 

Р1𝑖 = (Цmin / Цi) * 100 

Р1𝑖 – рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию. 

Ц𝑚𝑖𝑛 – минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных 
Участниками. 

Ц𝑖 – предложение Участника, заявка которого оценивается. 

4.4.4.3. Ранжирование по критерию «Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ)» 

проводится на основании поступившей информации от Участника конкурентного отбора: наличие 

заключённых договоров - по 1 баллу за каждый заключённый договор по запрашиваемому виду 

услуг. 
= 

опыт дог 

где 𝐾опыт - Количество баллов по критерию «Опыт оказания аналогичных услуг 

(выполнения работ)»; 
𝑁дог- Количество заключённых договоров по запрашиваемому виду услуг. 

Документы, принимаемые к рассмотрению по данному критерию должны соответствовать 

требованиям подпункта «а» пункта 4.3.2. настоящего Порядка. 

Максимальное значение критерия «Опыт оказания аналогичных услуг (выполнения работ)» 

устанавливается равным 3 баллам. 

max Kопыт=3. 

В случае, если Участником отбора не представлены договоры с актами приемки 

выполненных работ(оказанных услуг) по запрашиваемому виду работ, услуг, то данное 

обстоятельство является основанием для отказа в допуске к участию в отборе в связи с 

предоставлением неполного пакета документов, за исключением, когда предоставление документов, 

подтверждающих опыт оказания аналогичных услуг не требуется, а именно в случае, если Участник, 

который за последние три года являлся Исполнителем не менее 3 (трех) исполненных договоров с 

Фондом по аналогичным услугам, однократно в рамках календарного года, в котором осуществляется 

подача заявки, такие документы уже предоставлял. 

4.4.4.4. Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Опыт оказания аналогичных услуг 

(выполнения работ)», (Р2𝑖) определяется: 

 

№ Перечень всех заявок по критерию «Опыт оказания 

аналогичных услуг (выполнения работ)» в порядке 

уменьшения значения Kопыт. 

Рейтинг заявки Р2𝑖 

1 Заявка(и) с максимальным значением Kопыт 100 

2 Заявка(и), следующие с минимальной разницей от указанной в 

п.1 

80 

3 Прочие заявки 50 

4.4.4.5. Ранжирование по критерию «Среднесписочная численность сотрудников» 

проводится на основании поступившей информации от Участника конкурентного отбора, либо на 

основании информации, содержащейся в едином реестре субъектов малого и среднего 

предпринимательства: 1 балл за каждого сотрудника в соответствии со среднесписочной 



численностью сотрудников 

𝐾сотруд = 𝑁сотруд 

где, 𝐾сотруд – количество баллов по критерию Среднесписочная численность 

сотрудников; 

𝑁сотруд – среднесписочная численность сотрудников; 

Максимальное значение критерия «Среднесписочная численность сотрудников» 

устанавливается равным 3 баллам. 

𝑚𝑎𝑥 𝐾сотруд=3. 

Документы, принимаемые к рассмотрению по данному критерию, должны соответствовать 

требованиям подпункта «б» пункта 4.3.2. настоящего Порядка. 

Первый порядковый номер по результату ранжирования присваивается участнику 

(участникам), получившим максимальное количество баллов. 

4.4.4.6. Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Среднесписочная численность 

сотрудников», (Р3𝑖) определяется: 

 

№ Перечень всех заявок по критерию «Среднесписочная 

численность сотрудников» в порядке уменьшения численности 

сотрудников Заявителя. 

Рейтинг заявки Р3𝑖 

1 Заявка(и) с максимальным значением численности 

сотрудников 

100 

2 Заявка(и), следующие с минимальной разницей от указанной в 

п.1 

80 

3 Прочие заявки 50 

4.4.4.7. Итоговый рейтинг заявки ∑ Р𝑖 рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому 

из трех критериев оценки заявок на участие в конкурентном отборе (Р1𝑖, Р2𝑖, Р3𝑖), умноженных на 

весовые коэффициенты данных критериев. Результат вычисления делится на 100. 

4.4.4.8. Победителем признается Участник, набравший наибольшее количество баллов по 

итоговому рейтингу заявки. 

4.4.4.9. В случае, если у нескольких Участников имеется равное количество баллов, решение 

принимается в пользу Участника отбора, предложившего наименьшую цену. 

В случае, если Участниками предложена одинаковая цена, решение принимается в пользу 

Участника, представившего заявку с ранней датой (временем) регистрации (при подаче заявки в 

бумажном виде), с ранней датой (временем) подачи заявки (при подаче заявки в электронном виде). 

4.4.4.10. В случае, если победитель уклоняется от заключения договора, Фонд заключает 

договор с Участником, получившим количество баллов, предшествующее победителю. 

В течение 10 (десяти) рабочих дней со дня принятия Комиссией решения о заключении 

договора, Организатор отбора направляет отобранному Исполнителю проект договора (в случае если 

Комиссией принято решение о заключении договора). 

 

4.5. Рассмотрение заявок на участие в конкурентном отборе и подведение итогов 

конкурентного отбора 

 

4.5.1. Основаниями для отказа в допуске к участию в отборе являются: 

а) несоответствие содержания заявки содержанию, установленному в Приложении № 2 к 

настоящему Порядку; 

б) поступление заявки после истечения сроков, установленных в извещении; 

в) предоставление неполного пакета документов, предусмотренных настоящим Порядком; 

г) несоответствие Участника отбора дополнительным требованиям, установленным в извещении; 

д) предоставление Участником конкурентного отбора недостоверной информации; 

е) в случае если заявка вместе с прилагаемыми документами, поданная в печатном виде в 

конверте не прошита и не пронумерована. 



4.5.2. После истечения срока подачи заявок в срок не позднее 5 рабочих дней проводится 

заседание Комиссии. Комиссией осуществляется рассмотрение заявок, проверка документов, 

входящих в состав заявок на соответствие требованиям настоящего Порядка и извещения, подсчёт 

рейтинга участников отбора, определение победителя отбора в соответствии с Методами оценки 

заявок. 

4.5.3. В случае, если по окончанию срока подачи заявок на участие в конкурентном отборе не 

подано ни одной заявки или подана только одна заявка, срок подачи заявки продлевается на сорок 

восемь часов без решения Комиссии. Ответственный сотрудник Организатора отбора размещает 

данную информацию в течение трех часов с момента окончания срока подачи заявок. 

4.5.4. В случае, если и по окончанию дополнительного срока подачи заявок будет подана 

только одна заявка, Комиссия принимает решение о заключении договора с единственным 

участником (в случае если не принято решение о завершении конкурентного отбора без заключения 

договора). 

4.5.5. На основании решения Комиссии Организатор вправе завершить процедуру 

конкурентного отбора без заключения договора. 

4.5.6. Итоги заседания Комиссии оформляются протоколом не позднее 2 (двух) рабочих дней, 

следующих за днем проведения заседания Комиссии. 

Протокол, составленный по итогам рассмотрения должен содержать следующие сведения: 

а) дата заседания комиссии; 

б) наименование участника(ов) отбора, цена заявки, итоговый рейтинг (при наличии); 

в) информация о победителе конкурентного отбора. 

г) решение Комиссии по выбору Исполнителя, в случае принятия такого решения. 

4.5.7. Решение о завершении конкурентного отбора без заключения договора или о выборе 

Исполнителя размещается на сайте Фонда не позднее 3 (трех) дней, следующих за днем принятия этого 

решения. 

4.5.8. Фонд не возмещает участнику конкурентного отбора расходы, понесенные им в связи с 

участием в процедурах конкурентного отбора, в том числе при завершении конкурентного отбора. 

 

5. ОТБОР ПО КОММЕРЧЕСКИМ ПРЕДЛОЖЕНИЯМ 

5.1. Заключение договора(ов) на выполнение работ (оказание услуг) по коммерческим 

предложениям возможно на общую сумму, не превышающую 300 000 рублей (триста тысяч рублей) в 

календарный год с каждым исполнителем, для каждого структурного подразделения Фонда. Общий 

лимит на каждое структурное подразделение составляет не более 5% в год от суммы субсидий, 

выделенных на оказание услуг (работ), в соответствии со сметами каждого структурного 

подразделения Фонда. 

Исполнитель выбирается на основании не менее 3 (трех) коммерческих предложений, 

направленных в Центр «Мой бизнес» потенциальными Исполнителями по наименьшей предложенной 

стоимости работ, услуг. 

 

6. ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДОГОВОРА С ЕДИНСТВЕННЫМ ИСПОЛНИТЕЛЕМ 

 

6.1. Заключение договора на оказание услуг по участию в мероприятии, проводимом 

исполнителем, являющимся официальным организатором такого мероприятия по следующим 

услугам: 

- обеспечение участия в мероприятиях на российских и международных выставочных 

площадках; 

- обеспечение участия выставочно-ярмарочных и конгрессных мероприятиях. 

6.2. заключение договора в соответствии с ч. 2.1 ст. 25 Федерального закона от 27.12.2002 N 

184-ФЗ «О техническом регулировании». 

6.3.  Заключение договора на оказание услуг по содействию в получении разрешительной 

документации с государственным органом, уполномоченным на выдачу 



соответствующей разрешительной документации, либо с подведомственным такому 

государственному органу бюджетным учреждением. 

 

 

7. ПОРЯДОК ПРИЕМКИ ВЫПОЛНЕННЫХ РАБОТ (ОКАЗАННЫХ УСЛУГ) 

 

7.1. В течение 5 (пяти) рабочих дней с момента поступления в адрес Фонда выполненной 

работы (оказанной услуги) с результатом (отчетом) оказанной услуги и Уведомлением об оказании и 

приемке услуги, подписанным Исполнителем и Получателем услуги, уполномоченный сотрудник 

Организатора проводит проверку представленных результатов на соответствие заключенному 

договору и требованиям, предусмотренным техническим заданием и выносит вопрос о принятии 

результатов работ (оказанных услуг) на заседание Комиссии. 

В случае наличия замечаний к выполненным работам (оказанной услуге), уполномоченным 

сотрудником Организатора на рассмотрение Комиссии подготавливается письменное заключение с 

указанием выявленных недостатков. 

7.2. На заседание Комиссии с целью приемки результатов выполненной работы (оказанной 

услуги) Исполнителем Получателю услуги могут приглашаться соответствующие эксперты и 

Получатель услуги. По результатам заседания Комиссии выносится одно из следующих решений: 

7.2.1. о приеме результата работ (оказанных услуг) частично или в полном объеме и оплате 

услуг.  

 При принятии результата работ (оказанных услуг) уполномоченный сотрудник Организатора в 

течение 3 (трех) рабочих дней уведомляет Исполнителя о необходимости предоставления 

Универсального передаточного документа (далее - УПД) и счета на оплату посредством 

электронного документооборота (СБИС / ДИАДОК) или на бумажном носителе. 

7.2.2. об отказе в приеме результата работ (оказанной услуги) и направлению Исполнителю 

требования о безвозмездном устранении недостатков, выявленных по результатам рассмотрения 

результата (отчета) оказанной услуги. Уполномоченный сотрудник Организатора не позднее 10 

(десяти) рабочих дней со дня принятия Комиссией такого решения обязан направить 

требование(претензию) в адрес Исполнителя. 

7.3. При отказе Получателя услуг от приема результата работ (оказанных услуг).  

7.3.1. Исполнитель в течение 3 (трех) рабочих дней с момента отказа Получателя услуг от 

подписания Уведомления направляет в Фонд результат (отчет) оказанных услуг, требования 

Получателя услуги об устранении недостатков, иные материалы и сведения по устранению 

недостатков.  

7.3.2. В течение 5 (пяти) рабочих дней с даты получения документов от Исполнителя 

уполномоченный сотрудник Организатора проводит проверку представленных результатов на 

соответствие заключенному договору и требованиям, предусмотренным техническим заданием, 

рассматривает требование Получателя услуги, подготавливает письменное заключение с указанием 

выявленных недостатков и выносит вопрос о принятии результатов работ на заседание Комиссии. 

По результатам заседания Комиссии выносится одно из следующих решений:  

7.3.2.1.  о приеме результата работ частично или в полном объеме и оплате услуг.  

При принятии результата работ (оказанных услуг) уполномоченный сотрудник Организатора в 

течение 3 (трех) рабочих дней уведомляет Исполнителя о необходимости предоставления 

Универсального передаточного документа (далее - УПД) и счета на оплату посредством 

электронного документооборота (СБИС / ДИАДОК) или на бумажном носителе. 

7.3.2.2.  об отказе в приеме результата работ и направлению Исполнителю требования о 

безвозмездном устранении недостатков услуг, выявленных по результатам рассмотрения результата 

(отчета) оказанной услуги, требований Получателя услуги. Уполномоченный сотрудник 

Организатора не позднее 10 (десяти) рабочих дней со дня принятия Комиссией такого решения 

обязан направить требование(претензию) в адрес Исполнителя. 

7.4. Услуги считаются оказанными после подписания Фондом и Исполнителем УПД на 

основании подписанного Исполнителем и Получателем услуги Уведомления. 

  



Приложение № 1 

к Порядку отбора компаний 

 

 

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРЕНТНОГО ОТБОРА 

№ от   

 

 

Организатор 

конкурентного отбора 

Гарантийный фонд содействия кредитованию субъектов 

малого и среднего предпринимательства и развития 

промышленности Республики Бурятия (Структурное 
подразделение Фонда) 

 

Место нахождения, 

почтовый адрес, номер 
контактного телефона 

 

670000, Республика Бурятия, г. Улан-Удэ, ул. Смолина 65 

 

Предмет конкурентного 

отбора 

 

Начальная 

(максимальная) цена 

либо формула цены и 

максимальное значение 

цены договора, либо 

цена единицы работы, 

услуги и максимальное 

значение цены договора 

 

Дата и время окончания 

срока подачи заявок на 

участие в конкурентном 

отборе 

 

Получатель услуги  

Срок (периоды) 

выполнения работ, 

оказания услуги 

 

Порядок оплаты за 

выполнение работ, 

оказание услуг 

 

Ссылка для подачи 

заявки в электронном 

виде 

 

Дополнительные 

требования к 

Участникам 

конкурентного отбора и 

 



Перечень документов, 

представляемых 

участниками отбора для 

подтверждения их 

соответствия 

установленным 

дополнительным 

требованиям 

 

Проект договора  

Критерии и порядок 

оценки и сопоставления 

заявок на участие в 

конкурентном отборе 

 

Порядок подведения 

итогов конкурентного 

отбора 

 

Техническое задание на 

выполнение работ, 

оказание услуг 

 

Смета на оказание услуг, 

выполнение работ 

 

Конкурентный отбор не является торгами (конкурсом, аукционом, запросом 

предложений, запросом котировок) или публичным конкурсом в соответствии со статьями 447– 

449 части первой Гражданского кодекса Российской Федерации и статьями 1057–1061 части 

второй Гражданского кодекса Российской Федерации, и не накладывает на Фонд обязательств, 

установленных указанными статьями Гражданского кодекса Российской Федерации, в том 

числе по заключению договора. 

Организатор конкурентного отбора на основании решения Комиссии вправе вносить 

изменения в извещение об осуществлении конкурентного отбора в любое время до истечения 

срока подачи заявок на участие в конкурентном отборе. 

Организатор конкурентного отбора на основании решения Комиссии вправе продлить 

срок подачи заявок на участие в конкурентном отборе и соответственно перенести дату и время 

проведения процедуры рассмотрения заявок. 

Организатор конкурентного отбора на основании решения Комиссии вправе завершить 

процедуру конкурентного отбора без заключения договора. 

Фонд не возмещает участнику конкурентного отбора расходы, понесенные им в связи с 

участием в процедурах конкурентного отбора, в том числе при завершении конкурентного 

отбора. 

  



Приложение № 2 

к Порядку отбора компаний 

На фирменном бланке организации 

В Гарантийный фонд содействия кредитованию субъектов малого и среднего 

предпринимательства и развития промышленности Республики Бурятия 

 

Заявка на участие в конкурентном отборе № от  

 

1. Изучив Извещение о проведении конкурентного отбора 
 

(наименование заявителя) 

ИНН ОГРН  КПП   

Юридический адрес:  

Электронная почта   

Банковские реквизиты:   

в лице    
 

(наименование должности руководителя и его Ф.И.О.) 

сообщает о согласии участвовать в конкурентном отборе и направляет настоящую заявку. 

2. Мы согласны выполнять, оказывать предусмотренные конкурентным 

отбором работы, услуги в соответствии с требованиями извещения о проведении 

конкурентного отбора. 

3. Мы согласны с тем, что в случае, если нами не были учтены какие-либо 

расходы, связанные с исполнением Договора, в том числе транспортные расходы, расходы 

по доставке образцов продукции, плата за осуществление федеральными 

уполномоченными органами, иными учреждениями, каких-либо регистрационных и (или) 

иных юридически значимых действий, и иные расходы, за исключением расходов, оплата 

которых условиями договора и технического задания возлагается на других лиц, то работы, 

услуги будут в любом случае выполнены в полном соответствии с договором, техническим 

заданием, в пределах предлагаемой нами стоимости договора. 

4. Данную заявку подаем с пониманием того, что возможность участия в 

конкурентном отборе зависит от нашего соответствия требованиям, предъявляемым к 

участникам. Это соответствие может быть установлено только Комиссией путем проверки 

документов, представляемых нами. 

5. Данная заявка служит также разрешением любому уполномоченному 

представителю Организатора конкурентного отбора наводить справки или проводить 

исследования с целью изучения отчетов, документов и сведений, предоставленных в связи 

с данной заявкой. 

6. Настоящей заявкой подтверждаем готовность проведения мероприятия по 

условиям, предложенным Организатором конкурентного отбора. 

Согласны с тем, что Организатор по решению Комиссии вправе завершить процедуру 

конкурентного отбора без заключения договора, а также с тем, что Фонд не возмещает 

участнику конкурентного отбора расходы, понесенные им в связи с участием в процедурах 

конкурентного отбора, в том числе при завершении конкурентного отбора. 

7. Настоящей заявкой подтверждаем, что в отношении [указать наименование 

заявителя] не проводится ликвидация, отсутствует решение арбитражного суда о 

признании несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства. 

Подписание и подача настоящей заявки является обязательством об отказе в 

предоставлении услуги субъекту малого и среднего предпринимательства в случае, если 

наша организация и субъект малого и среднего предпринимательства состоят в одной 

группе лиц, определенных в соответствии с Федеральным законом от 26 июля 2006 г. N 



135-ФЗ «О защите конкуренции». 

8. Настоящим гарантируем достоверность представленной нами в заявке 

информации и подтверждаем право Организатора конкурентного отбора запрашивать у 

нас, в уполномоченных органах информацию, уточняющую представленные нами в ней 

сведения. 

Данная заявка с предложениями подается с пониманием того, что может быть 

отклонена в связи с тем, что нами будут предоставлены неправильно оформленные 

документы или документы будут поданы не в полном объеме. 

9. В случае, если наши предложения будут признаны лучшими, мы берем на 

себя обязательства подписать с Гарантийным фондом содействия кредитованию субъектов 

малого и среднего предпринимательства и развития промышленности Республики Бурятия 

договор в соответствии с требованиями извещения о проведении конкурентного отбора. 

10. Настоящая заявка действует до завершения процедуры проведения 

конкурентного отбора. 

11.  Предлагаемая нами стоимость услуг на проведение мероприятия 

Составляет    и включает в себя стоимость 

[указывается все, что включено в стоимость услуг в соответствии с прилагаемой 

сметой, в случае если требование о предоставлении сметы установлено в извещении о 

проведении отбора] и все налоги и пошлины, которые необходимо выплатить при 

исполнении договора. 

12. Мы согласны с тем, что в случае если нами не были учтены какие-либо 

расценки на выполнение сопутствующих работ, услуг, данные работы, услуги будут в 

любом случае выполнены в полном соответствии с Техническим заданием в пределах 

предлагаемой нами стоимости договора. 

13. Мероприятия, на организацию и проведение которых мы претендуем: 

 

14. К настоящей заявке прилагаются ниже перечисленные документы на     стр. 

№ 

п\п 
Наименование документа 

Кол-во 

страниц 

1.   

2.   

15. Согласны на обработку персональных данных, указанных в представленной 

заявке. 

16. С Порядком отбора компаний для участия в реализации мероприятий, 

направленных на выполнение работ и оказание услуг субъектам малого и среднего 

предпринимательства, физическим лицам, применяющих специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход» и физическим лицам, заинтересованным в начале 

осуществления предпринимательской деятельности Гарантийный фондом Бурятии, 

размещенным на сайте https://msp03.ru ознакомлен, согласен участвовать в отборочных 

процедурах на условиях, предусмотренных данным документом. 

 

 

 

должность подпись расшифровка подписи 

М.П. 


